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En Madrid, a 28 de marzo de 2025

IBERVALLES SOCIMI, S.A. (la “Sociedad”) en virtud de lo previsto en el articulo 17 del
Reglamento (UE) n°® 596/2014 sobre abuso de mercado y en el articulo 227 del texto
refundido de la Ley 6/2023 de 17 de marzo, de los Mercados de Valores y de los Servicios
de Inversion, asi como en la Circular 3/2020 del segmento BME Growth de BME MTF
Equity (BME MTF EqQuity), sobre informacién a suministrar por empresas incorporadas a
negociacion en el segmento BME Growth de BME MTF Equity (la “Circular 3/2020 del
BME MTF Equity”), en sus redacciones vigentes, por medio de la presente, publica la
siguiente:

OTRA INFORMACION RELEVANTE

El consejo de administracion de la Sociedad ha acordado convocar junta general
ordinaria de accionistas, que se celebrard en Paseo de la Habana 74, Madrid, el 28
de abril de 2025 a las 10:30 horas, en primera convocatoria, o, de no alcanzarse el
quorum necesario, el 29 de abril de 2025, en el mismo lugar y hora, en segunda
convocatoria. Se prevé que la junta general de accionistas se celebre en primera
convocatoria, es decir, el 28 de abril de 2025, en el lugar y hora antes indicados.

Se adjunta el anuncio de la convocatoria que ha sido publicado en esta misma fecha
en la pagina web de la Sociedad.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Circular 3/2020 del BME MTF Equity se deja
expresa constancia de que la informacién comunicada por la presente ha sido
elaborada bajo la exclusiva responsabilidad de la Sociedad y sus administradores.

Atentamente,
IBERVALLES SOCIMI, S.A.

D. JesUs Palencia Isidro
Secretario miembro del Consejo de Administracion
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ANEXOS

CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA DE
ACCIONISTAS DE IBERVALLES SOCIMI, S.A.

De conformidad con el acuerdo adoptado por el Consejo de Administracion de
lbervalles, SOCIMI, S.A. (la “Sociedad” o “Ibervalles”) en su sesidon del dia 27 de marzo
de 2025, se convoca a los Sres. Accionistas a la Junta General Ordinaria y
Extraordinaria de Accionistas que se celebrard en primera convocatoria en Paseo de
la Habana 74, Madrid, alas 10:30 horas, el dia 28 de abril de 2025, o, de no alcanzarse
el guorum necesario, el dia siguiente, a las 10:30 horas, en el mismo lugar, en segunda
convocatoria.

Se prevé que la junta general de accionistas se celebre en primera convocatoria, es
decir, el 28 de abril de 2025, en el lugar y hora antes indicados.

ORDEN DEL DIiA

Primero. - Examen y aprobacién, en su caso, de las cuentas anuales individuales de
Ibervalles SOCIMI, S.A. y consolidadas con sus sociedades dependientes,
correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2024.

Segundo. - Examen y aprobacién, en su caso, de los informes de gestion individual de
Ibervalles SOCIMI, S.A. y consolidado con sus sociedades dependientes,
correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2024.

Tercero. - Examen y aprobacién, en su caso, de la gestiéon y actuacion del consejo de
administracion de Ibervalles SOCIMI, S.A. durante el ejercicio cerrado a 31 de
diciembre de 2024.

Cuarto. - Examen y aprobacidn, en su caso, de la propuesta de aplicaciéon del
resultado individual de lbervalles SOCIMI, S.A. correspondiente al ejercicio cerrado a
31 de diciembre de 2024.

Quinto. - Reeleccidén, en su caso, de Pricewaternouse Cooper Auditores, S.L. como
auditor de cuentas de Ibervalles SOCIMI, S.A. y su grupo consolidado para los
ejercicios que cerrardn el 31 de diciembre de 2025, 2026 y 2027.

Sexto. - Examen y, en su caso, aprobacidn del cambio de denominacion social y
consecuente modificacidon del articulo 1.° de los estatutos sociales de lbervalles
SOCIMI, S.A.

Séptimo. - Puntos relativos a las operaciones de reorganizacion de los activos y dreas
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de negocio de Ibervalles SOCIMI, S.A.

(A)Examen y, en su caso, aprobacion de la cesion del negocio de prestacion de
servicios de gestion de activos inmobiliarios, back office y consultoria de
Ibervalles SOCIMI, S.A.

(B) Examen vy, en su caso, aprobacion de la suscripcion de confrato de gestion en
relacion con la gestion de lbervalles SOCIMI, S.A.

(C)Exameny, en su caso, aprobaciéon de la transmision de la rama de actividad de
arrendamiento de oficinas en Espana de lbervalles SOCIMI, S.A.

(D)Dispensa de las prohibiciones contenidas en el arficulo 229 de la Ley de
Sociedades de Capital en relacion con los consejeros D. Enrique Isidro Rincén,
D. José Miguel Isidro Rincdn, D. Fernando Isidro Rincon y D. Javier Isidro
Mosquera

Octavo. - Examen y aprobacién, en su caso, de la delegacion en el Consejo de
Administracion de la facultad de aumentar el capital social conforme al articulo
297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital, asi como la facultad de excluir, total o
parcialmente, el derecho de suscripcion preferente, conforme a lo previsto en el
arficulo 506 de la Ley de Sociedades de Capital.

Noveno. -Examen y aprobacion, en su caso, de la modificacion del articulo 26 de los
estatutos sociales de Ibervalles SOCIMI, S.A.

Décimo. - Examen y aprobacién, en su caso, de la retribucién mdxima anual de los
miemibros del consejo de administracion de Ibervalles SOCIMI, S.A.

Décimo primero. — Delegacion de facultades para la formalizacion y ejecuciéon de
todos los acuerdos adoptados por la junta general, para su elevacion a instrumento
pUblico y para su interpretacion, subsanacion, complemento, desarrollo e inscripcion.

DERECHO DE INFORMACION Y CONSULTA, ENTREGA O ENVIO DE DOCUMENTACION

Desde la publicacion de la presente convocatoria de la junta general y hasta su
celebracién, cualquier accionista podrd examinar en el domicilio social de la
Sociedad (i.e. avenida Bruselas 7, 28108 Alcobendas, Madrid (Espana)) o solicitar la
entfrega o el envio gratuito de, entre ofros, los siguientes documentos e informacion:

e Anuncio de convocatoria.

e Texto integro de la propuesta de acuerdos a adoptar, en su caso, por la junta
general en relaciéon con cada uno de los puntos comprendidos en el orden del
dia asicomo, en su caso, los respectivos informes del consejo de administracion.

Asimismo, de acuerdo con lo previsto en el articulo 272 del texto refundido de la Ley
de Sociedades de Capital aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de
julio (la “Ley de Sociedades de Capital”), a partir de la fecha de publicacién de esta
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convocatoria, los accionistas fienen derecho a examinar en el domicilio social, sito en
Avenida de Bruselas nUmero 7 de Alcobendas, (28108 Madrid) o a obtener de forma
inmediata y gratuita, los documentos que a confinuacién se mencionan:

e Las cuentas anuales individuales y consolidadas de la Sociedad
correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2024 y los
respectivos informes de auditoria.

e Los informes de gestion individual y consolidado correspondientes al ejercicio
2024.

Esta convocatoria podrd ser consultada en la pdgina web corporativa de la Sociedad
(www.ibervalles.com) desde la fecha de su publicacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 197 de la Ley de Sociedades de
Capital, hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracién de la Junta, los
accionistas podran solicitar del Consejo de Administracion las informaciones o
aclaraciones que estimen precisas acerca de los asuntos comprendidos en el orden
del dia o formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes. Salvo en los casos
expresamente previstos en la Ley, el consejo de administracion deberd facilitar la
informacion solicitada por escrito hasta el dia de la celebracidn de la junta general.
Las referidas solicitudes de informacién podrdn realizarse mediante su entrega en el
domicilio social o mediante su envio postal a la Sociedad, a la siguiente direccion:

IBERVALLES SOCIMI, S.A.
Avenida de Bruselas 7, Alcobendas (28108 Madrid)

Cualquiera que sea el medio que se emplee para la emision de las solicitudes de
informacion, la peticion del accionista deberd incluir su nombre y apellidos o
denominacidén social, acreditando las acciones de las que es titular, con objeto de
gue esta informacidn sea cotejada con la relacion de accionistas y el nimero de
acciones a su nombre facilitada por la Sociedad de Gestion de los Sistemas de
Registro, Compensacién y Liquidacion de Valores, S.A.U. (“lIberclear”). Corresponderd
al accionista la prueba del envio de la solicitud a la Sociedad en forma y plazo.
Asimismo, durante la celebracion de la Junta General, los accionistas podrdn solicitar
verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren convenientes acerca
de los asuntos comprendidos en el orden del dia. Si el derecho del accionista no se
pudiera satisfacer en ese momento, los administradores estardn obligados a facilitar
la informacién solicitada por escrito dentro de los siete dias siguientes a la terminaciéon
de la junta general, salvo en los casos expresamente previstos en la Ley.

COMPLEMENTO DE CONVOCATORIA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 172 de la Ley de Sociedades de
Capital, aqguellos accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del
capital social, podrdn solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de
la Junta General de Accionistas, incluyendo uno o mds puntos en el orden del dia. El
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ejercicio de este derecho deberd hacerse mediante notificacion fehaciente que
deberd recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la
publicacion de la convocatoria en la pdgina web de la Sociedad. El complemento
de la convocatoria deberd publicarse con quince dias de antelacidon como minimo a
la fecha establecida para la reunidn de la Junta.

DERECHO DE ASISTENCIA, REPRESENTACION Y VOTO

Los derechos de asistencia, representacion y voto de los accionistas se regulardn por
lo dispuesto en la Ley y en los Estatutos Sociales.

Derecho de asistencia

Podrdan asistir a la Junta General los fitulares de las acciones de la Sociedad que, con
una antelacién de cinco dias a aquél en que se celebre la Junta General, figuren
inscritas a su nombre en el registro de anotaciones en cuenta correspondiente y se
hallen provistos de la correspondiente tarjeta de asistencia.

Representacion

De acuerdo con el articulo 18 de los Estatutos Sociales, los accionistas podrdn hacerse
representar en las reuniones de Junta General por medio de otro accionista, de su
coényuge, ascendientes o descendientes o de persona que ostente poder general
conferido en documento puUblico con facultades para administrar todo el patrimonio
que el representado tuviere en territorio nacional o que ostente poder especial
conferido en documento publico para cada Junta. La representacidon deberd
conferirse con cardcter especial para cada Junta General. La representacion deberd
conferirse por escrito 0 mediante correspondencia postal.

Cuando se confiera por medio de correspondencia postal solo se reputard vdlida la
que sea dirigida a la Sociedad, en la sede social, sita en Avenida de Bruselas n°® 7,
Alcobendas (28108 Madrid), y que se efectle remitiendo a la Sociedad un escrito en
el que conste la representacion otorgada, acompanado de la tarjeta de asistencia
expedida por las entidades participantes en lberclear en las que el correspondiente
accionista tenga depositadas sus acciones de la Sociedad, debidamente firmada y
cumplimentada por el accionista.

La representacion conferida habrd de recibirse por la Sociedad antes de las 24:00
horas del dia hdbil anterior al previsto para la celebracion de la Junta General en
primera convocatoria. En caso contrario, larepresentaciéon se tendrd por no otorgada.
En los documentos en los que consten las representaciones para la Junta General se
reflejardn las instrucciones sobre el sentido del voto, entendiéndose que, de no
impartirse instrucciones expresas, el representante votard a favor de las propuestas de
acuerdo formuladas por el Consejo de Administraciéon sobre los asuntos incluidos en el
orden del dia.

En el supuesto de que pudiera ser sometido a votacion en la Junta cualquier otro
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asunto que no figurase en el orden del dia, siendo por tanto ignorado en la fecha de
la delegacion, el representante deberd emitir el voto en el senfido que estime
oportuno atendiendo al interés de la Sociedad y de su representado.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal a la Junta General del
accionista representado tendrd valor de revocaciéon de la representacion otorgada.
Asimismo, quedard sin efecto la delegacidon en caso de enajenacion de las acciones
con anterioridad a la celebracién de la Junta General de que tuviera conocimiento
la Sociedad.

Voto por medios de comunicacién a distancia
Los accionistas con derecho de asistencia y voto podrdn emitir su voto sobre las
propuestas relativas a puntos comprendidos en el orden del dia mediante
correspondencia postal.
El voto por correo se emitird remitiendo mediante correspondencia postal dirigida a la
Sociedad, en la sede social, sita en Avenida de Bruselas n° 7, Alcobendas (28108
Madrid), un escrito en el que conste éste, acompanado de la tarjeta de asistencia
expedida por las entidades participantes en lberclear en las que el correspondiente
accionista tenga depositadas sus acciones de |la Sociedad, debidamente firmada y
cumplimentada por el accionista.
Para su validez, el voto emitido por correo habrd de recibirse a la Sociedad antes de
las 24:00 horas del dia hdbil anterior al previsto para la celebracion de la Junta
General. En caso contrario, el voto se tendrd por no emitido.
Los accionistas con derecho de asistencia que emitan su voto a distancia en los
términos indicados, al amparo de lo previsto en los Estatutos Sociales, serdn
considerados como presentes a los efectos de la constitucion de la Junta General.
El voto emitido a distancia quedard sin efecto:
1) Por revocaciéon posterior y expresa efectuada por el mismo medio empleado
para la emisién y dentro del plazo establecido para ésta.
2) Por asistencia personal a la reunidén del accionista que lo hubiera emitido o de
sU representante.
3) Por la enajenacion de las acciones con anterioridad a la celebracion de la
Junta General de la cual tuviera conocimiento la Sociedad.

DATOS PERSONALES

Los datos de cardcter personal que los accionistas remitan a Ibervalles para el
ejercicio de sus derechos de asistencia, delegacion y voto en la Junta General o que
sean facilitados por las entidades bancarias y sociedades y agencias de valores en
las que dichos accionistas tengan depositadas sus acciones, a través de la entidad
responsable de la llevanza del registro de anotaciones en cuentaq, serdn tratados con
la finalidad de gestionar el desarrollo, cumplimiento y confrol de la relaciéon
accionarial existente en lo relativo a la convocatoria y celebracidon de la Junta
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General. Estos datos se incorporardn a un fichero cuyo responsable es lbervalles. En
caso de que en la tarjeta de asistencia o delegacion se incluyan datos de cardcter
personal referentes a personas fisicas distintas del titular, el accionista deberd contar
con el consentimiento de los titulares para la cesion de los datos personales a
loervalles e informarles de los extremos indicados en esta convocatoria en relaciéon
con el tratamiento de datos personales.

Los titulares de los datos tendrdn la posibilidad de ejercer sus derechos de acceso,
recftificacion, cancelacién y oposicion, de conformidad con lo dispuesto en la
normativa vigente y en los términos y cumpliendo los requisitos establecidos por la
misma, dirigiendo un escrito identificado con la referencia “Proteccién de Datos” en
el que se concrete su solicitud a la siguiente direccidon: Ibervalles SOCIMI, S.A., Avenida
de Bruselas n° 7, Alcobendas (28108 Madrid).

Madrid, a 27 de marzo de 2025.

El Secretario miembro del Consejo de Administracion

D. JesuUs Palencia Isidro
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INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE IBERVALLES SOCIMI, S.A. EN
RELACION CON LA PROPUESTA DE MODIFICACION DE LA DENOMINACION
SOCIAL DE LA SOCIEDAD, QUE SE SOMETE A LA JUNTA GENERAL CONVOCADA
PARA LOS DIAS 28 Y 29 DE ABRIL DE 2025 EN PRIMERA Y SEGUNDA
CONVOCATORIA, RESPECTIVAMENTE, BAJO EL PUNTO SEXTO DE SU ORDEN DEL
DIA

I. OBJETO DEL INFORME

Este informe se formula por el consejo de administracion de Ibervalles SOCIMI, S.A. (la
“Sociedad”), de conformidad con lo previsto en el articulo 286 del texto refundido de la
Ley de Sociedades de Capital aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de
julio, para justificar la propuesta que se somete a la aprobacién de la junta general
ordinaria de accionistas de la Sociedad bajo el punto Sexto de su orden del dia relativa a
la modificacion de la denominacion social de la Sociedad. En particular, se propone la
modificacion de la denominacion “lbervalles SOCIMI, S A" a “IRG1I0 SOCIMI, SA" vy, en
consecuencia, del articulo 1.° de los estatutos sociales de la Sociedad.

A fin de facilitar a los accionistas la comprensiéon de la propuesta de modificacion de la
denominacion social de la Sociedad, el presente informe contiene, en primer lugar, una
justificacion de la necesidad de modificar la denominaciéon de la Sociedad y, en segundo
lugar, una transcripcion literal de la propuesta de acuerdo gque se somete a la
consideraciéon y eventual aprobacién de los accionistas.

Il. JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA

En linea con lo previsto en la comunicacién de informacidn privilegiada publicada el 25
de junio de 2024 relativa a la modificacion del Plan Estratégico 2023-2025 de |bervalles
SOCIMI, S.A. (la “Sociedad”) con el objetivo de diversificar la tipologia de activos en los
gue invertir, el consejo de administracion de la Sociedad ha acordado proponer a la junta
general de accionistas de la Sociedad la aprobacién o ratificacion, segun corresponda,
de diversas actuaciones relativas a la reorganizacion de los activos y areas de negocio de
la Sociedad (la “Reorganizacioén’).

La Reorganizacion tiene por objeto, entre otros, optimizar y mejorar la capacidad de la
Sociedad y sus sociedades dependientes de obtener recursos ajenos y acometer
inversiones adicionales en los distintos segmentos de negocio (esto es, oficinas, hoteles
y flex living). Ademas, se pretende alcanzar sinergias de ahorro de costes y una mejora
en las condiciones de contratacion con proveedores y acreedores comerciales y
financieros al concentrar las distintas areas de negocio en vehiculos separados. Por otro
lado, mediante la externalizacion de la gestion, esta previsto que la Reorganizacion
permita optimizar la gestion operativa de los activos, logrando una mayor eficiencia en
la asignacion de recursos para su desarrollo y explotacion, lo que resultara en una
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administracion mas agil y eficaz, que facilitara el cumplimiento de los objetivos
estratégicos de la Sociedad y fortalecera su posicionamiento.

En vista de todo lo anterior, con el fin de reforzar la identidad corporativa de la Sociedad
y facilitar la diferenciacion estratégica de sus sociedades dependientes, se propone
modificar la denominacioén social de la sociedad holding a “IRG10 SOCIMI, S.A”

il. PROPUESTA DE ACUERDO

La propuesta de acuerdo que se somete a la aprobacion de la junta general ordinaria de
accionistas de la Sociedad es la siguiente:

“PUNTO SEXTO DEL ORDEN DEL DIA

Examen y, en su caso, aprobacion del cambio de denominacion social y
consecuente modificacion del articulo 1.° de los estatutos sociales de Ibervalles
SOCIMI, S.A.

Aprobar el cambio de la denominacion social de Ibervalles SOCIMI, S.A. (la “Sociedad”)
a IRGI10 SOCIMI, S.A. y, en consecuencia, modificar el articulo 1.° de los estatutos sociales
de la Sociedad para que conste su hueva denominacion social.

En consecuencia, el articulo 1° de los estatutos sociales de la Sociedad quedard
redactado como sigue:

“1. DENOMINACION SOCIAL Y REGIMEN LEGAL
1. La sociedad se denomina “IRGIO SOCIMI, S.A.” (la “Sociedad”).

2. La Sociedad se regird por los presentes Estatutos y, supletoriamente, por los
preceptos del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, de la Ley 11/2009, de 26 de octubre,
de Sociedades Anonimas Cotizadas de Inversion en el Mercado Inmobiliario (la
“Ley de SOCIMIs") y de cualquier otra normativa que pueda resultar de
aplicacion atendiendo al réegimen fiscal de la Sociedad en cada momento.”
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INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE IBERVALLES SOCIMI, S.A. EN
RELACION CON LA PROPUESTA DE DELEGACION EN EL CONSEJO DE
ADMINISTRACION DE LA FACULTAD DE AUMENTAR EL CAPITAL SOCIAL, QUE SE
SOMETE A LA JUNTA GENERAL CONVOCADA PARA LOS DIAS 28 Y 29 DE ABRIL
DE 2025 EN PRIMERA Y SEGUNDA CONVOCATORIA, RESPECTIVAMENTE, BAJO
EL PUNTO OCTAVO DE SU ORDEN DEL DIiA

I OBJETO DEL INFORME

Este informe se formula por el consejo de administracion de Ibervalles SOCIMI, S.A. (la
“Sociedad”), de conformidad con lo previsto en los articulos 286, 297.1.b) y 506 del texto
refundido de la Ley de Sociedades de Capital aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de julio (la “Lay de Sociedades de Capital”), para justificar la propuesta que
se somete a la aprobaciéon de la junta general ordinaria de accionistas de |la Sociedad
bajo el punto Octavo de su orden del dia relativa a la delegacion en el Consejo de
Administracion de la facultad de aumentar el capital social, sin previa consulta a la junta,
dentro del plazo de cinco anos y por el limite maximo de cuantia previsto en la Ley de
Sociedades de Capital, conforme al articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital,
asi como la facultad de excluir, total o parcialmente, el derecho de suscripcién preferente
con el limite del 20% del capital social, conforme a lo previsto en el articulo 506 de la Ley
de Sociedades de Capital.

. JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA

De conformidad con lo previsto en el articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital,
la Junta General de accionistas, con los requisitos establecidos para la modificacién de
los Estatutos Sociales, puede delegar en el Consejo de Administraciéon la facultad de
acordar, en una o varias veces, el aumento del capital social hasta una cifra determinada,
en la oportunidad y en la cuantia que éste decida, sin previa consulta a la Junta General.
Dichos aumentos de capital no podran ser superiores en ningun caso a la mitad del
capital de la Sociedad en el momento de la autorizacion y deberan realizarse mediante
aportaciones dinerarias o mediante la transformacién de reservas de libre disposicion (si
fuera permitido por la ley), dentro del plazo maximo de cinco anos a contar desde la
fecha de aprobacion del acuerdo por la Junta General.

A su vez, segun establece el articulo 286 de la Ley de Sociedades de Capital en relacion
con los articulos 296.1 y 297.1 del referido texto legal, los administradores deberan
formular un informe escrito en el que justifiqguen la propuesta.

El Consejo de Administracion considera de gran interés para la Sociedad poder disponer,
a través de este mecanismo legal que permite la legislacion societaria vigente, de las
autorizaciones y facultades delegadas para fijar todos los términos y condiciones de los
aumentos de capital, asicomo para determinar a quiénes se dirigen dichas ampliaciones,
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a fin de estar en todo momento en condiciones de captar de manera rapida los fondos
que resulten necesarios para la mas adecuada gestion de los intereses sociales.

De esta forma se propone a la Junta, en los términos del articulo 297.1.b) de la Ley de
Sociedades de Capital, una delegacién que permita al Consejo de Administracion decidir
en cada momento, durante el periodo de vigencia de la delegacidn, las condiciones de
la ampliacion de capital que mejor se adapten a cada operacion que pudiera surgir en
un futuro, dado que en el momento de aprobarse el acuerdo de delegacion no es posible
determinar por la Junta General las condiciones mas adecuadas que pudiese surgir en
el futuro.

La finalidad de la delegacién es dotar al Consejo de Administracion de la Sociedad de la
capacidad de poder articular una agil respuesta, necesaria en el entorno competitivo en
que la Sociedad opera, en el que, con frecuencia, el éxito de una iniciativa estratégica o
de una transaccioén financiera, o la posibilidad de captar recursos financieros, depende
de la capacidad de acometerla rapidamente, sin las dilaciones y costes que trae consigo
el procedimiento establecido para la emision de la convocatoria y celebracién de una
Junta General de accionistas. Este mecanismo de delegacion de la facultad de ampliar
el capital permite aprovechar las oportunidades de mercado que la Sociedad pueda
identificar en cada momento, eliminando la incertidumbre de si esa oportunidad se
Mmantendria abierta durante un hipotético periodo de convocatoria de la Junta General.
Ante ello, el recurso a la delegacion que preveé el articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades
de Capital permite en gran medida obviar estas dificultades, a la vez que dota al Consejo
de Administracion del adecuado grado de flexibilidad para atender, segun las
circunstancias, a las necesidades de |la Sociedad.

Por todo ello, la delegaciéon prevista en el articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de
Capital dota al Consejo de Administracion de las facultades necesarias para efectuar uno
0 varios aumentos de capital, atendiendo a los intereses de la Sociedad y respondiendo
con mayor agilidad a las necesidades financieras que puedan presentarse en el futuro.
A tal efecto, se presenta a la Junta General de Accionistas la propuesta consistente en la
delegacion en el Consejo de Administracidon de la facultad de acordar, en una o varias
veces, el aumento del capital de la Sociedad en una cantidad no superior a la mitad del
capital social existente a la fecha de la delegacién y ello durante el plazo maximo de
cinco anos.

. TERMINOS DE LA DELEGACION

En virtud del acuerdo que se propone, los correspondientes aumentos de capital se
llevaran a efecto, en su caso, dentro de un plazo no superior a cinco anos a contar desde
la fecha del acuerdo de la Junta General y sin necesidad de convocatoria ni acuerdo
posterior de ésta, en una o varias veces, cuando y a medida que las necesidades de la
Sociedad lo requieran, y hasta el importe maximo equivalente a la mitad del capital
social en el momento de la autorizacidon, mediante la emisién de nuevas acciones, tanto
ordinarias como de cualquier otro tipo o clase de las permitidas por la Ley, ordinarias o
privilegiadas, incluyendo acciones rescatables, con o sin voto, con o sin prima de emision,
debiendo consistir el contravalor en aportaciones dinerarias, pudiendo fijar el Consejo



ibervalles

de Administracion los términos y condiciones de la ampliacién, todo ello con arreglo a lo
dispuesto en el articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital. La propuesta prevé
expresamente la posibilidad de suscripcion incompleta de las acciones que se emitan,
al amparo de lo dispuesto en el articulo 311.1 de la misma Ley.

Las facultades que se prevé atribuir al Consejo incluyen las de fijar los términos y
condiciones de cada aumento de capital y las caracteristicas de las acciones, asi como
ofrecer libremente las nuevas acciones no suscritas en el plazo o plazos de suscripcién
preferente, dar nueva redaccion al articulo de los estatutos sociales relativo al capital,
realizar todos los tramites necesarios para que las nuevas acciones objeto del aumento
de capital sean admitidas a negociacion en los mercados secundarios en las que coticen
las acciones de la Sociedad, de conformidad con los procedimientos correspondientes,
y solicitar la inclusion de las nuevas acciones en los registros contables de |la Sociedad de
Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S A.U.
(Iberclear).

Asimismo, se propone facultar al Consejo para que pueda a su vez delegar en cualquier
de sus miembros o en cualquier otra persona, sea 0 no miembro de ese 6rgano, las
facultades recibidas de la Junta que sean delegables.

La delegacion que se propone a la Junta tendra una duracion de cinco afos a contar
desde la fecha de celebracion de la misma.

Iv. EXCLUSION DEL DERECHO DE SUSCRIPCION PREFERENTE

Ademas, de conformidad con lo establecido en el articulo 506 de la Ley de Sociedades
de Capital, en coordinacion con la disposicion adicional decimotercera de dicha Ley,
cuando la junta General delega en los administradores la facultad de aumentar el capital
social de acuerdo con lo previsto en el articulo 297.1.b) antes referido, puede otorgarles
también la facultad de excluir el derecho de suscripcidn preferente en relacién con las
ampliaciones de capital que sean objeto de la delegacidn con el limite del 20% del capital
social en el momento de la autorizacion, siempre que el interés de la sociedad asi lo exija.
En este sentido, se informa de que la delegacién en el Consejo de Administracion para
aumentar el capital social contenida en la propuesta a la que este informe se refiere
también incluye, de acuerdo con lo establecido en el articulo 506 de la Ley de Sociedades
de Capital, la atribucion a los administradores de la facultad de excluir el derecho de
suscripcion preferente de los accionistas, en su caso, con el limite del 20% del capital
social en el momento de la autorizacidn, cuando el interés de la Sociedad asi lo exija,
todo ello en los términos del propio articulo 506.

El Consejo de Administracion de la Sociedad considera que la supresion del derecho de
suscripcion preferente podria, atendiendo a las circunstancias del mercado en cada
momento, resultar, por un lado, adecuada para alcanzar el objetivo que se persigue con
esta propuesta, esto es, dotar al 6rgano de administracion de la Sociedad de la capacidad
de respuesta suficiente para captar los recursos necesarios para financiar, desarrollar y
expandir el modelo de negocio todo ello dentro de una adecuada gestion de sus
intereses; y, por otro lado, es una medida necesaria desde el punto de vista del interés
social.
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A la vista de las circunstancias de incertidumbre y volatilidad a las que estan sujetos los
mercados de capitales, y a diferencia de lo que ocurriria si el aumento de capital se
realizara con derecho de suscripcion preferente, la supresion de dicho derecho
permitiria a la Sociedad, en primer lugar, la obtencién de los recursos necesarios en el
plazo de tiempo mas breve posible, y, en segundo lugar, la captacidn de dichos fondos
de la manera mas eficiente posible, de forma que se acorta el periodo de colocacién
efectiva de la ampliacion y se incrementan las posibilidades de éxito.

Para poder aprovechar las oportunidades que se presenten en el mercado, atendiendo
a las circunstancias por las que éste atraviese en cada momento, es imprescindible
actuar con agilidad y rapidez, con el fin de beneficiarse de las denominadas “ventanas
de mercado" En este sentido, realizar una operacion reconociendo el derecho de
suscripcion preferente incrementaria notablemente la complejidad de la operacion,
ademas de conllevar mayores costes en tiempo y en dinero.

Las anteriores circunstancias pueden limitar significativamente la flexibilidad vy
capacidad de respuesta del Consejo de Administracion de la Sociedad para aprovechar
las oportunidades en que pueda estar inmersa la Sociedad. Esta flexibilidad y capacidad
de respuesta resultan convenientes atendiendo a las circunstancias cambiantes de los
mercadosy, de manera especial, en determinadas situaciones de limitaciones crediticias.
Por ello, resulta aconsejable que el Consejo de Administracion de la Sociedad disponga
de los medios necesarios para poder optar en cada momento a las distintas fuentes de
financiacion disponibles con el fin de obtener las condiciones financieras mas ventajosas.
En cualquier caso, se deja constancia de que la exclusidn, total o parcial, del derecho de
suscripcion preferente constituye tan solo una facultad que la Junta General atribuye al
Consejo y cuyo ejercicio dependera de que el propio Consejo de Administracion asi lo
decida, atendidas las circunstancias concretas existentes en cada caso y con respeto y
adecuacion a las exigencias legales.

En cualquier caso, si, en uso de estas facultades, el Consejo decidiera suprimir el derecho
de suscripcion preferente con relacion a una ampliacién de capital que eventualmente
decida realizar al amparo de la delegacidén concedida por la Junta General, emitira, al
tiempo de acordar el aumento, un informe detallando las razones de interés social que
justifiguen dicha medida, que sera puesto a disposicién de los accionistas y comunicado
en la primera Junta General que se celebre tras el aumento de capital, de conformidad
con lo establecido en el articulo 506 de la Ley de Sociedades de Capital.

En estos casos, el valor nominal de las acciones a emitir, mas, en su caso, el importe de
la prima de emision debera corresponderse con el valor razonable, que se presumira que
es el valor de mercado establecido por referencia a la cotizacién, bursatil, siempre que
Nno sea inferior en mas de un 10% al precio de dicha cotizacién. No obstante, las acciones
podran emitirse a un precio inferior al valor razonable. En ese caso, el informe de los
administradores debera justificar que el interés social no solo exige la exclusion del
derecho de suscripcion preferente, sino también el tipo de emision propuesto, que sera
objeto del correlativo informe de un experto independiente, distinto del auditor de
cuentas al que se refiere el articulo 308 de la LSC, el cual se pronunciara especificamente
sobre el importe de la dilucion econémica esperada y la razonabilidad de los datos y
consideraciones recogidos en el informe de los administradores para justificarla. Este
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informe serd también puesto a disposicion de los accionistas y comunicado a la primera
junta general que se celebre tras el aumento de capital, de conformidad con lo
establecido en el articulo 506 de la LSC.

Por todo lo anterior, el Consejo de Administracion considera que esta propuesta es
justificada y responde a las necesidades que la Sociedad, por su condicién de sociedad
admitida a negociacidén en un sistema multilateral de negociacion, podria tener que
afrontar en el futuro.

Finalmente, las facultades que se atribuiran al Consejo de Administracion, en caso de ser
adoptado el acuerdo que se propone, lo seran con expresa facultad de sustitucién, de
manera que se refuerza la finalidad de dotar al rgano de administracién de la capacidad
de dar una respuesta rapida y suficiente ante las operaciones que se le planteen.

V. PROPUESTA DE ACUERDO A SOMETER A LA JUNTA GENERAL

El texto integro de la propuesta que se somete a la Junta General Ordinaria de
accionistas de la Sociedad es el siguiente:

“PUNTO OCTAVO DEL ORDEN DEL DIA

Examen y aprobacién, en su caso, de la delegacion en el Consejo de Administracion de la
facultad de aumentar el capital social conforme al articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades
de Capital, asi como la facultad de excluir, total o parcialmente, el derecho de suscripcion
preferente, conforme a lo previsto en el articulo 506 de la Ley de Sociedades de Capital.

Delegar en el consejo de administracion de Ibervalles SOCIMI, SA. (la “Sociedad”), tan
ampliamente como sea necesario en Derecho, para que, de acuerdo con lo previsto en el texto
refundido de la Ley de Sociedades de Capital aprobado por el Real Decreto 1/2010, de 2 de julio
(la “Ley de Sociedades de Capital”’), pueda aumentar el capital social, sin previa consulta a la
junta general, una o varias veces y en cualquier momento, durante un plazo de cinco afios
contados desde la celebracion de esta junta, en la cantidad madaxima permitida por la ley, esto
es, hasta la mitad del capital social de la Sociedad en la fecha de la presente autorizacion (es
decir, hasta un importe nominal maximo de 21.044.656,50 euros, equivalente a la mitad del
capital social a la fecha del presente acuerdo, que se encuentra fijado en la cifra de 42.089.313
euros).

La ampliacion o ampliaciones de capital podrdn llevarse a cabo mediante la emision de nuevas
acciones ordinarias o de cualquier otro tipo o clase, incluyendo acciones rescatables, con o sin
voto y con o sin prima de emision, todo lo anterior de conformidad con las exigencias legales
aplicables, consistiendo el contravalor de las nuevas acciones a emitir en aportaciones
dinerarias al patrimonio social o en la transformacion de reservas de libre disposicion (si fuera
permitido por la ley), en cuyo caso la ampliacion o ampliaciones de capital podrdn realizarse
mediante el aumento del valor nominal de las existentes, y previendose expresamente la
posibilidad de suscripcion incompleta de las acciones que se emitan conforme a lo prevenido
en el articulo 311.1 de la Ley de Sociedades de Capital.
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Las facultades atribuidas al consejo de administracion en virtud del presente acuerdo incluyen,
a titulo ilustrativo y no limitativo, las de fijar los términos y condiciones de cada aumento de
capital y las caracteristicas de las acciones, determinar libremente los inversores y mercados a
los que se destinen las ampliaciones, asi como ofrecer libremente las nuevas acciones no
suscritas en el plazo o plazos de suscripcion preferente, dar nueva redaccion al articulo de los
estatutos sociales relativo al capital, realizar todos los trdmites necesarios para que las nuevas
acciones objeto del aumento de capital sean admitidas a negociacion en los mercados en los
que coticen las acciones de Ila Sociedad, de conformidad con los procedimientos
correspondientes, y solicitar la inclusion de las nuevas acciones en los registros contables de la
Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U.
(Iberclear).

Asimismo, se faculta expresamente al consejo de administracion para excluir, total o
parcialmente, el derecho de suscripciéon preferente en relacion con las emisiones de acciones
objeto de la presente delegacion hasta el limite del 20% del capital social en los términos del
articulo 506 de la Ley de Sociedades de Capital, por remision de la disposicion adicional
decimotercera del mismo texto legal.

También se faculta expresamente al consejo de administracion de la Sociedad para:

(i) solicitar, en su caso, la admision a negociacion en mercados regulados o no regulados,
organizados o no, espanoles o extranjeros, de las acciones que se emitan por la Sociedad
con sometimiento a las normas que existan al respecto y especialmente sobre contratacion,
permanencia y exclusion de la negociacion; y

(ii) solicitar, en su caso, la exclusion de negociacion de las acciones, que se adoptard con las
mismas formalidades que la solicitud de admision y con estricto cumplimiento de la
normativa del Mercado de Valores que fuere de aplicacion.

Se autoriza al consejo de administracion para que este, a su vez, delegue a favor de cualquiera
de los miembros del consejo de administracion o en cualquier otra persona, sea o no miembro
de ese organo, las facultades delegadas a que se refiere este acuerdo.

Se hace constar que se ha puesto a disposicion de los accionistas el correspondiente informe de
administradores justificativo de la propuesta de delegacion para aumentar el capital social.”

En Madrid, a 27 de marzo de 2025
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INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE IBERVALLES SOCIMI, S.A. EN RELACION
CON LA PROPUESTA DE MODIFICACION DEL ARTICULO DE LOS ESTATUTOS SOCIALES DE LA
SOCIEDAD RELATIVO A LA REMUNERACION DE LOS CONSEJEROS, QUE SE SOMETE A LA JUNTA
GENERAL CONVOCADA PARA LOS DiAS 28 Y 29 DE ABRIL DE 2025 EN PRIMERA Y SEGUNDA
CONVOCATORIA, RESPECTIVAMENTE, BAJO EL PUNTO NOVENO DE SU ORDEN DEL DiA

R OBJETO DEL INFORME

Este informe se formula por el consejo de administracion de Ibervalles SOCIMI, S.A. (la “Sociedad”), de
conformidad con lo previsto en el articulo 286 del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital aprobado
por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio (la “Ley de Sociedades de Capital”), para justificar la
propuesta que se somete a la aprobacion de la junta general ordinaria de accionistas de la Sociedad bajo el
Noveno de su orden del dia relativa a la modificacion del articulo 26 de los estatutos sociales de la Sociedad
relativo a la remuneracién de los administradores, a los efectos de fijar un marco normativo adecuado que
refleje la realidad del mercado y garantice una politica de retribucion alineada con los objetivos estratégicos de
la Sociedad.

Il. JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION
(A)  Adaptacion a las mejores practicas de buen gobierno corporativo

La retribucion de los administradores debe adecuarse a las mejores practicas de buen gobierno corporativo,
garantizando transparencia y equidad en la compensacion de sus funciones. Por una parte, la modificacion
propuesta permitird asegurar una retribucién competitiva y alineada con la estrategia y resultados de la
Sociedad. Por otra parte, reforzara la independencia y profesionalizacion del 6rgano de administracion de la
Sociedad.

(B) Marco normativo y legal

La propuesta de modificacién de los estatutos sociales de la Sociedad se ajusta a lo dispuesto por la Ley de
Sociedades de Capital y demas normativa aplicable. En particular, el referido texto legal permite que la
distribucion de la remuneracion entre los administradores sea fijada por el consejo de administracion, dentro de
los limites aprobados por la junta general de accionistas. Por ello, la propuesta que el consejo de administracidn
somete a la junta general ordinaria de accionistas garantiza:

(i) que la Sociedad siga cumpliendo con la normativa vigente en materia de retribucion de administradores;

y

(ii) que el consejo de administraciéon tenga una mayor flexibilidad para adaptar las retribuciones a las
necesidades de la Sociedad.

(C)  Necesidad de un modelo de retribucién estructurado y equitativo

Por ello, con el fin de establecer una politica de remuneracion de los consejeros clara y estructurada, se
considera necesario modificar los estatutos sociales de la sociedad con el objeto de:
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(i) determinar que todos los consejeros (ya sean independientes, dominicales o ejecutivos) reciban una
remuneracion de la Sociedad; y

(ii) delegar en el consejo de administracion la facultad para fijar la cuantia retributiva a repartir entre los
consejeros, respetando en los criterios de equidad, responsabilidad y dedicacion.

(D)  Conclusiones

En vista de todo lo anterior, se propone madificar el articulo 26 de los estatutos sociales de la Sociedad relativo
a la remuneracion de los administradores. Con ello, se fortaleceré el gobierno corporativo de la Sociedad y se
garantiza una remuneracion a los administradores equitativa y alineada con los intereses de la Sociedad y sus
accionistas.

.  PROPUESTA DE ACUERDO
La propuesta de acuerdo que se somete a la aprobacion de la junta general ordinaria de accionistas de la

Sociedad es la siguiente: )
‘PUNTO NOVENO DEL ORDEN DEL DIA

Examen y aprobacion, en su caso, de la modificacion del articulo 26 de los estatutos sociales de
Ibervalles SOCIMI, S.A.

Modlificar el articulo 26 de los estatutos sociales de Ibervalles SOCIMI, S.A. (la “Sociedad”), relativo a la
remuneracion de los administradores, en los términos de la propuesta incluida en el informe de los
administradores elaborado a tal efecto y puesto a disposicion de los accionistas desde la convocatoria de esta
junta general.

En lo sucesivo, el articulo 26 de los estatutos sociales de la Sociedad tendra la siguiente redaccion:
“26.- REMUNERACION DE LOS ADMINISTRADORES

1. Los consejeros que no tengan funciones ejecutivas tendran derecho a percibir una retribucion que
consistira en una cantidad anual fija y dietas por asistencia. Como excepcion, los consejeros que tengan
funciones ejecutivas tendran derecho a percibir, por el desemperio de dichas funciones, una retribucion
que incluira un componente fijo anual y, en su caso, un componente variable basado en el valor de los
activos de la Sociedad o en otros parametros a determinar por el Consejo de Administracion de la
Sociedad.

2. El importe maximo agregado a satisfacer anualmente a los consejeros por los conceptos anteriores
sera fijado por acuerdo de la Junta General. Dicho importe permanecera vigente en tanto no sea
modificado por un nuevo acuerdo de la Junta General.

3. La fijacion de las cantidades exactas a distribuir entre los distintos consejeros, asi como de las
condiciones para su obtencion, corresponde al Consejo de Administracion, que podra establecer
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retribuciones distintas entre consejeros e, incluso, reconocerlas solo para algunos de ellos, en funcion
del cargo, funciones y responsabilidades atribuidas, la clase o categoria de consejeros a los que
pertenezcan o especiales circunstancias concurrentes acordadas por el Consejo.

La retribucion podréa incluir conceptos adicionales, tales como dietas por asistencia a reuniones,
beneficios en especie o cualquier otro mecanismo que se considere adecuado, dentro de los limites
establecidos en la legislacion aplicable y los estatutos sociales.

La remuneracion de los consejeros establecida en los apartados anteriores se entiende sin perjuicio de
la retribucion y demas compensaciones que en su caso les corresponda percibir como contraprestacion
de servicios ajenos a la condicion de administrador que presten a la Sociedad.

La Sociedad esta autorizada para contratar un seguro de responsabilidad civil para sus
administradores.”

En Madrid a 27 de marzo de 2025



